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Vychodiskéa a podklady

Spréava je vypracovana v zmysle:

vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Z.z. zo 16. 12. 2005 o $truktire a obsahu sprav o vychovno
— vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach kol a skolskych zariadeni;

metodického usmernenia MS SR & 10/2006-R z 25. 5. 2006 k vyhlaske MS SR ¢&.
9/2006 Z.z. o strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach §kol a skolskych zariadent,

planu préace a planu vzdelavania odbornych zamestnancov CPPPaP v Ruzomberku na
Skolsky rok 2015/2016;

vyhodnotenia plnenia planu prace Centra pedagogicko — psychologického poradenstva a
prevencie v Ruzomberku.
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Spréava o vysledkoch a podmienkach ¢innosti CPPPaP v Ruzomberku za
Skolsky rok 2015/16

Obdobie od 01. 09. 2015 do 31. 08. 2016

Zakladné identifika¢né udaje o $Skolskom zariadeni

Nazov skolského . S .
sariadenia: Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Adresa : I. Houdeka 2351, 034 01 RuZomberok

Telefon / fax: 044/4342634, 044/4328054

Internetova adresa: www.ppprk.sk

e-mailova adresa: cpppap@ppprk.sk

Zriad'ovatel’: Okresny turad Zilina

Veduci zamestnanci

riaditel’ zariadenia: PhDr. Jana Bachanova

zastupca riaditel’a: Mgr. Michal Novak

Organizacna Struktara CPPPaP v sk. r. 2015/16

Pdsobenie a zameranie CPPPaP upravuje Skolsky zdkon NR SR ¢. 245/2008 Z.z. V
Skolskom roku 2015/2016 sa organiza¢na Struktira oproti minulému Skolskému roku
nemenila. Zariadenie sa ¢leni na 4 Useky (oddelenia) - hospodarsko-ekonomicky Usek,
socialny usek, psychologické a $pecialno-pedagogické oddelenie, ktoré sa profiluji podla
hlavnych ¢innosti. Pod hospodarsko-ekonomicky usek spada aj upratovacka zamestnana
na dohodu.

Odborna ¢innost’ zariadenia sa uskuto¢iiuje v ramci dvoch odbornych oddeleni —
psychologickeého a $pecialno-pedagogického oddelenia, ktoré vykonavaju:

e (innosti spadajuce pod psycholog. a S$pec.-pedagogické poradenstvo, poradenstvo
osobnostného, vzdelavacieho a kariérového vyvinu a diagnostiku s tym slvisiacu;

e (innosti spadajuce pod psychologické a Spec.-ped. poradenstvo v oblasti socidlneho
vyvinu aprevencie, metodiky vychovného poradenstva a psychoterapie; do
preventivnych ¢innosti oddeleni sa zapgja i socialna pedagogicka zo socialneho Useku.
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2. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu odbornych
zamestnancov, ich pracovnom zaradeni, odbornom zamerani a Uvazku
v centre ku diiu 31. 8. 2016

CPPPaP Pocet
Zamestnanci CPPPaP: 9
Odborni zamestnanci: 8
Z toho: — kvalifikovani 8
— nekvalifikovani 0
Z poc¢tu odbornych zamestnancov: — psycholdg 4
— $pecialny pedagog 2
— logoped 1
— socialny pedagog 1
Ini zamestnanci: 1
Z poctu inych zamestnancov:
— ekondmka 1
Zoznam zamestnancov a ich Specializacia
. : TR . Prac.
Odborni zamestnanci Specializacia Funkcia -
avazok
1. PhDr. Jana Bachanova psychologia riaditel’, psycholog 1,0
. ) Y . zéstupca riaditel’a,
2. Mgr. Michal Novéak Specialna pedagogika Specidlny pedagdg 1,0
3. PhDr. Darina Gélfyova psycholégia psycholég 1,0
4. Mgr. Zuzana Gmitterova psycholdgia psycholog 1,0
5. Mgr. Andrea Cabanova - )
Benitiakova psycholdgia psycholog 1,0
6. Mgr. Cubomira Halickova | Specidlna pedagogika | S$pecialny pedagdg 1,0
7. Mgr. Katarina Mad’arova | $pec. ped. — logopédia logopéd 1,0
8. Mgr. Anna Daudova socialna praca socialny pedagog 1,0
Ini zamestnanci Funkcia ,Pl_’_ac.
uvazok
9. Luba Tkacikova ekondémka 1,0
Spolu: 9,0

Pracovny pomer Vv zariadeni ukon¢il k 31. 01. 2016 Mgr. Jozef Novak a do 30. 06.
2016 ostal pracovat’ v naSom zariadeni na dohodu. Mgr. Michala Bielekova je t.¢. na MD,
zastupuje ju Mgr. Andrea Cabanova Beniciakova. Zmena nastala na pozicii upratovacky —
po ukonceni pracovného pomeru byvalej upratovacky k 31. 3. 2016 nastlpila na jej miesto
od 1. 4. 2016 nova p. upratovacka, ktora od augusta 2016 pracuje na dohodu.

Vsetci zamestnanci CPPPaP spliiiaju kvalifikaéné predpoklady a poziadavky na vykon
odbornej ¢innosti a ekonomickej ¢innosti v zmysle platnej legislativy.
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Udaje o d’alsom vzdelavani odbornych a prevadzkovych pracovnikov

V Skolskom roku 2015/16 prebichalo vramci planu kontinualneho vzdelavania
odbornych zamestnancov ich dalSie vzdelavanie vychadzajice z potrieb zariadenia a
planov ¢innosti zariadenia na Skolsky rok 2015/16, ako aj z potrieb a osobnych planov
odbornych zamestnancov v oblasti ich d’al§ieho profesijného odborného rastu.

a) Udaje o vzdelavani odbornych zamestnancov

Vzdelavacie aktivity

. . Lo DiZka progr. | Poéet zamest.
Nazov vzdelavacej aktivity v ditoch CPPPaP

Socialno-psychologicky vycvik v supervizii (pokratovanie od 18 1
Sk.r. 2014/15), VUDPaP Bratislava
Dlhodoby terapeuticky vycvik v psychoanalytickej terapii

y : 10 1
(pokracovanie 3. rok), Praha
Konferencia: Nové poznatky poradenskej psycholégie, FF UK 1 4
Ruzomberok
Medzinarodna konferencia k ukonceniu Ndrodného projektu 3 1
VVUDPaP KOMPOSYT, VUDPaP Bratislava
Konferencia Dieta v ohrozeni, VUDPaP Bratislava 1 1
Farby Zivota — supervizia, Zilina 1 1
Detska psychoanalyza — odborny seminar, Elokované prac. 1 1
ZSI Lipt. Jamnik, Zilina
Kontinualne vzdelav.: Vyuzitie kognitivno-behavioralnych
metdd vo vych. a vzdelav. procese u ziakov s ADHD 4 1
a poruchami spravania
Interdisciplin. §kolenie — Identifikacia Sy CAN, UPSVaR Rbk 1 1
Dieta s narugenou komunikaénou schopnostou, MU Zilina 1
Pripravné atestacné vzdelavanie 1.-4. cast’, KU Ruzomberok 4 1
TABLEXIA, CPPPaP B. Bystrica 1 4
Aktualne otazky Skolskej psychologie, PF UMB, B. Bystrica 1 3
Asistent ug¢itel’a v praxi, SZS Zilina 1 1
Préca s rodinnou doskou, Institit zdravého vyvinu, Zilina 2 2
Splyvavé ¢itanie SFUMATO, CPPPaP Ruzomberok 1 7
Program Obchodovanie s 'ud’mi 2 1
Kam kraca teoria a prax v kariérovom poradenstve, 1 1
Euroguidance Bratislava
Supervizia ako pomoc odbornikom v pomahajucich 1 7
profesiach, interny seminar, CPPPaP Ruzomberok
Skupinova supervizia — Balintovska skupina, CPPPaP Rbk 1 7
Peer supervizie, CPPPaP Trnava, Kosice, CPPPaP Presov 3 1
Supervizne stret. v ramci T. pevnym objatim, SZUS L.M. 3 1
Skolenie BOZP 1 8
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b) Udaje o vzdelavani prevadzkovych zamestnancov

Vzdelavacie aktivity

. . S Dizka progr. | Pofet zamest.
Nazov vzdelavacej aktivity v dioch CPPPaP
Ro¢né zaétovanie dane za r. 2015, EDOS-PEM Bratislava 1 1
Zmeny vo verejnom obstaravani, IPEKO Zvolen 1 1
Zmeny Vv uctovnictve v rozpoctovych organizaciach v r. 2016, 1 1
NUCZV Bratislava
Skolenie BOZP 1 1
4. Klientela CPPPaP, EvuPP-2015/16
Tabulka ¢.1.: Klienti podl’a druhu §koly, zariadenia
Vysetreni klienti
Ir z Vv tom
“ " | spolu | toho jednorazovo opakovane
Zeny | indiv. |skupinovo | indiv. |skupinovo
a 1 2 3 4 5 6 7
Materské $koly a $pecialne MS 0201 401 191| 262 2| 122 15
Zakladné Skoly - I. stupen 0202| 172| 67 66 30 75 1
Zakladné skoly - |l. stupen 0203 | 523 | 241 69 264 100 90
SZS pre Ziakov zo zdrav. znevyh. 0204 9| 4 8 0 1 0
ZS (3pecidl. triedy + integrovany) 0205 13 2 8 0 5 0
Gymnéazia 0206 86| 55 7 31 8 40
§tredné odborpé Skoly 0207| 100| 44 35 32 33 0
Specialne SOS, OU, prakt. Skoly 0208 1 1 0 0 1 0
Ostatné.zariadenia 0209 0 0 0 0 0 0
Rodiny, Skolsky nezaradené 0210 14 5 5 0 9 0
Kontrolny sucet (0201 az 0211) 0216 | 1319| 610 460 359 354 146
Tabul’ka ¢€.2.: Dovody prichodu klienta
l.r. | Pocet klientov spolu
a 1 2
Skolska zrelost 0701 166
Problémy v uceni 0702 384
Problémy v spravani 0703 61
Disocialna €innost 0704 8
Osobostné a psychické problémy 0705 55
Profesijna.orientacia 0706 153
Soocialno-patologické javy 0707 25
Poruchy vo vyvine reci 0708 228
Rodinné a iné dévody 0709 239
Rovesnicky aktivista 0710 0
Kontrolny sucet (0701 az 0710) 0716 1319
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Pocet evidovanych klientov v hodnotenom obdobi: 1 319

Potencionalna klientela v regione: (orienta¢ne)
- Skolsky tirad Ruzomberok a Likavka spolu: 25 zakladnych $kol, 26 materskych §kol
- Stredné Skoly: 9 strednych $kol,

Spolu: 9 000 deti, ziakov a Studentov

5. Zameranie ¢innosti centra v r.2015/16

Ucast CPPPaP na Narodnom projekte Komplexny poradensky systém prevencie
a ovplyviiovania socialno-patologickych javov v §kolskom prostredi doznievala aj
zaciatkom Skolského roku 2015/16. Financovanie projektu bolo ukoncené v decembri 2015,
ale vystupy z projektu uplatilujeme aj nad’alej. Obdobie trvalej udrzatelnosti projektu je do
roku 2020. Ukoncenie Narodného projektu bolo zavisené Medzindrodnou odbornou
konferenciou v dnoch 4.-6. 11. 2015 v Senci.

Zameranie ¢innosti centra a jeho hlavné dlohy na skolsky rok 2015/16 vychadzalo
z potrieb pedagogicko-psychologickej starostlivosti o ziakov, ako aj z potrieb a poziadaviek
na poradenstvo pre rodi¢ov a skoly. Legislativnym ramcom &innosti bol Skolsky zéakon,
POP na Skolsky rok 2015/16 (tiez predchadzajice POP) a nadvézujlce normy a predpisy.
Ramcové Glohy a postupy boli koordinované s Glohami a zavermi porad OU OS a v stlade
s metodickymi usmerneniami metodika pre CPPPaP v Zilinskom kraji.

Cinnost’ zariadenia sa zameriavala na individualnu aj skupinovu préacu s klientmi.

e Individualna praca s Klientmi
V obdobi od 1. 9. 2015 do 31. 8. 2016 CPPPaP v Ruzomberku bol pocet individualne
evidovanych Kklientov: 1319. Vradmci individualnej starostlivosti o klientov sme sa
venovali diagnostickej ¢innosti, poradenskej ¢innosti detom a ich rodicom a ucitel'om,
individualnej praci srodi¢mi v zaujme potrieb dietata, individualnej psychoterapii
a reedukacii.

Osobitnd pozornost’ v ramci individuélnej klientely bola aj tomto $kolskom roku
venovana Vv sulade sPOP Skolskej integracii Ziakov so S$pecialnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami. ISlo o deti sporuchami uéenia aspravania ao deti so
vSeobecnym intelektovym nadanim. V zaujme dobrej koordinacie ¢innosti V tychto
oblastiach sme podporovali vzajomnu Gzku a produktivnu spolupracu zainteresovanych
zariadeni. V skolskom roku 2015/16 sme po dbéslednej psychologickej a Specialno-
pedagogickej diagnostike navrhli na integraciu 24 Ziakov, z toho: MS -1, ZS - 21, S§- 2.

V priebehu Sk. roka sme realizovali kontrolné vySetrenia, poradenstvo s rodicmi a
konzultacie s pedagogmi. Odborni pracovnici zariadenia sa zucastnovali aj na
prehodnoteniach k integrovanym Ziakom v niektorych ZS a SS, ¢ast’ vySetreni sa tykala
odporuéani k maturitnym skagkam u $tudentov konéiacich SS.

Velku pozornost’ venujeme logopedickej diagnostike a naslednej starostlivosti o deti
s poruchami reci. V $kolskom roku 2015/16 bolo v individuélnej starostlivosti logopedky
CPPPaP 45 deti. Zaroven poskytovala usmeriiovanie a konzultacie vyuzitiu logopedickych
napravnych technik na MS a ZS u deti s poruchami re¢i.

Aj vuplynulom 8k. roku sme sa venovali vySetrovaniu Ziakov s nadanim. Ide
0 vySetrovanie predskolskych deti za ucelom posudenia moznosti ich zaradenia do
programu pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim. V uplynulom roku
v mesiacoch méj-jan 2016 sme na Ziadost' rodi¢ov a ZS (podl'a vytipovania deti na zapise
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do 1. ro¢nika), diagnostikovali 22 deti, z toho sme odporacali zaradenie do triedy pre
nadanych Ziakov u 13 deti.

Na zaklade ziadosti Skoly sme realizovali aj kontrolné¢ vySetrenia deti, ktoré boli
zaradené do triedy pre deti s nadanim na diagnosticky pobyt: 2 deti. VySetrenie sme robili
aj u deti dosahujtcich vyborné vysledky v beznej ZS a rodi¢ia Ziadali, prip. $kola navrhla
ich vySetrenie za uc¢elom posudenia moznosti ich preradenia do triedy pre nadanych
ziakov: 3 deti. Venovali sme sa aj pokracujucej starostlivosti o intelektovo nadanych
ziakov, s niektorymi ziakmi pracujeme formou individuélnej psychoterapie.

Dolezitou sucastou individualnej prace s klientmi bolo posudzovanie Skolskej
sposobilosti a zarad’ovanie deti, ktoré to potrebujd, do nultych ro¢nikov.
Z dovodu posudenia Skolskej zrelosti vySetrené v 2. polroku sk.r. 2015/16 deti: 79
Z toho odportaéané: odklad povinnej SD: 39 deti
zagkolenie v SZS: 1
pripravny ro¢. pri SZS: 1
pripr. ro€. pre deti s NKS: 1
nulty ro¢nik: 27
V minulom $kolskom roku boli v Ruzomberku na zéakladnych $kolach 3 nulté ro¢niky
S poctom ziakom 34.

Zv1ast pozornost’ sme venovali v sllade s platnou legislativou problematike deti zo
socialne znevyhodneného prostredia, pravne predpisy k tejto problematike a mozZnosti
rieSenia sme podrobne prebrali na porade riaditelov ZS na Skolskom tirade v Ruzomberku,
tiez na poradach v CPPPaP s vychovnymi poradcami a $pecialnymi pedagogmi ZS.

Tak ako po uplynulé¢ roky dalSou Ulohou bol vyber adiagnestika Ziakov do
Sportovych tried na ZS apri prijimacich pohovoroch do futbalovej triedy na SOS
polytechnicka Ruzomberok, spolu 55 Ziakov.

Aj v minulom $kolskom roku prejavovali $koly zaujem o vySetrenie profesionalnej
orientacie ziakov ZS a SS, ktorej sme sa venovali najmé v prvom polroku $kolského roku
2015/16. Vysetrenie profesionalnej orientacie sme realizovali v 11 triedach, spolu 219
ziakov. Vysledky vySetrenia sme konzultovali s kazdym vysetrenym Ziakom ¢i Studentom
individualne.

Na zaklade diagnostického vySetrenia a starostlivého zvazenia zavaznosti problémov
deti a potreby individudlneho pristupu (v spolupraci so Skolami) sme vypracovali
odporucania na asistenta ucitel’a; K septembru 2016 na zaklade poziadaviek $kol
a dokladného odborného zvazenia CPPPaP sme odporticali asistenta ucitel’a u 35 ziakov so
zdvaznymi vzdelavacimi alebo vychovnymi problémami, ktorych vzdeldvanie si
pritomnost’ asistenta ucitel'a vyzaduje.

Nasou snahou je, aby k zaé¢lefiovaniu deti doslo vzdy v stlade s platnou legislativou a
metodickymi usmerneniami a aby boli na Skolach pre tieto deti vytvorené primerané
vychovno-vzdeldvacie podmienky. Konkrétnu pomoc $kolam v ramci procesu integracie,
poskytujeme Vv rovine diagnosticko-poradenskej, konzulta¢nej a v niektorych pripadoch i
reedukacnej (podl'a personalneho obsadenia CPPPaP).

Cinnost’ centra sa zameriava aj na depistazne aktivity venované nielen skriningu, ale
nasledné aj podpornym aktivitam u deti s komunika¢nymi problémami a u deti
s problémami v oblasti $kolskej pripravenosti, na ¢o nadvizuje individualne poradenstvo
pre rodi¢ov a pedagdgov MS.

V ramci individualnej prace s klientmi povazujeme popri diagnosticko-poradenskej
praci za vyznamnu najmé psychoterapeutick a reedukacnu ¢innost’. V sledovanom obdobi
sa odborni pracovnici zariadenia venovali psychoterapii a reedukdcii podla svojich
odbornych kompetencii a ¢asovych moznosti.
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Skupinova préaca s klientmi

Popri individuélnej préaci venuju odborni zamestnanci CPPPaP v RuZomberku
pozornost’ v rdmci svojich moznosti aj skupinovej praci s detmi a mladezou. Skupinova
praca moze byt efektivna prave pre moznosti vyuzivania skupinovej dynamiky
a socialneho ucenia v prostredi skupiny rovesnikov.

Skupinové aktivity, prednasky ¢i besedy sme realizovali na zaklade poziadaviek

a potrieb §kol. St uvedené v rdmci bodu D - vzdelavacie a skupinové programy pre ziakov
a pedagdgov.

V hodnotenom obdobi boli realizované odborné cinnosti a aktivity poradne

v nasledovnych oblastiach:

A — odborné ¢innosti:

Pri stanoveni diagndzy u deti s mentalnou retardaciou sme v zavere¢nych spravach
pouzivali terminologiu podl'a medzinarodnej Klasifikacie choréb (MKCH-10), aby
zaver vysetrenia bol jednoznacny.

V odbornej ¢innosti psychologickej i Specidlnopedagogickej boli vyuzivané vyhradne
pracovne postupy, ktoré s v stlade s vedeckymi poznatkami v oblasti psychologickych
vied.

Taziskovymi odbornymi aktivitami boli:

diagnostika Skolskej pripravenosti pre vstupom do 1. ro¢nika ZS, SZS, nulté ro¢niky,
odklady Skolskej dochadzky, poradenstvo pri zvladnuti adaptacie na Skolskt pracu so
zameranim na vcasnu diagnostiku a prijimanie népravnych opatreni Kk tspesnému
zaskoleniu, S osobitnym zameranim na Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia,

podpora vytvarania Specialnych tried v zakladnych Skolach a podpora vytvarania
nultych ro¢nikov pri ZS alebo pripravného ro€nika pri SZS pre deti, ktoré takuto
starostlivost’ potrebujt,

diagnostika a terapia $pecifickych portich uéenia s dérazom na ziakov prvych a druhych
ro¢nikov ZS,

diagnostika a odborna pomoc pri integracii Ziakov so SVVP na zékladnych a strednych
Skolach,

diagnostika porGch sprdvania, zistovanie charakteru a pri¢in problémov v spravani
alebo osobnostnych problémov, ich naprava formou individualneho a skupinového
vedenia, spolupraca srodinou a skolou v zaujme vytvarania podmienok pre uspe$nu
reedukaciu,

diagnostika a odborné vedenia deti s poruchami spravania,

diagnostika nadanych a talentovanych deti, poradenstvo pre MS, ZS,

preventivna praca so ziakmi ohrozenymi uzivanim navykovych latok; vstupy do tried a
aktivity v triedach so zameranim na prevenciu Sikanovania a ochranu obeti, spolupraca
S pedagdgmi pri rieSeni aktuélnych problémov,

primarna prevencia detskych neurdz a zvladanie poruch spravania na baze ADHD,

profesijna orientacia pri vol'be povolania ziakov a Studentov so zameranim na gymnazia
a ziakov ZS s poruchami uéenia a spravania, karierove poradenstvo pre studentov SS —
2 gymnazia a Skola uzitkového vytvarnictva, Obchodna akadémia,

diagnostika Studentov do $portovych tried na 78, SS: 3 triedy ZS, prijimacie skasky do
Sportovej triedy SOS polytechnickd v Ruzomberku,

starostlivost’ o rémskych Ziakov a ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia,
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zvySenu pozornost’ Sme sa snazili venovat’ primarnej prevencii, t.j. systematickému
formovaniu a ovplyviiovaniu zdravého psychického vyvinu s dérazom na komunikéciu
a prosocialne spravanie deti a mladeze, ako aj sekundarnej prevencii prostrednictvom

individualnej i skupinovej prace s detmi s poruchami spravania,

- logopedicka depistaz, intervencia u deti MS v okrese, odbor. logopedicka starostlivost’,

Logopedické depistazne vySetrenie deti MS v 3k. roku 2015/16
g u | YBOME | | w | owe | 2| ®
0 41,20% | 58,80%
Bo | n | WBEEE | e | m | e

Zhrnutie: - prevaha dyslalii - NKS sykaviek, L, R, makkych hlasok,
- na vicsie §kolky pripada cca 2 - 3 deti s tazSou dyslaliou, prip. NVR,
- mnoho z tychto deti uz navstevuje logopéda, ¢o sved¢i o informovanosti rodica.

- depistaz $pecialno-pedagogické a kolskej zrelosti u deti MS v okrese Ruzomberok za
ucelom zmapovania a podchytenia rizikovych deti (z hl'adiska SPU), s konzultovanim
vysledkov s u¢itel’kami MS a rodi¢mi a poskytnutim odporti¢ani na kazdé diet’a:

Specialno-pedagogicka depistaz deti MS v $k. roku 2015/16
Vek MS Datum realizovania vySetrenia Pocet vysetrenych deti
V)
@S Od 08. 12. 2015
gesl U do 10.03. 2016 177

- diagnosticko-poradenské ¢innosti sme realizovali v CPPPaP alebo priamo na $kolach;
priebezne sme poskytovali odbornu preventivnu, psychologickd a psychoterapeuticku
pomoc det'om, rodiCom a pedagdgom, riesili sme problémy preventivne, prip. v€asnou
intervenciou; preventivne programy boli realizované na principoch posiliiovania
zdravého zivotného $tylu a zdravého psychického vyvinu osobnosti,

- v procese humanizacie medzil'udskych vztahov osobitne sme sa zameriavali na deti
tyrané, zneuzivané, ohrozené soc.- patologickymi javmi, z malo podnetného prostredia,
ohrozené legalnymi i nelegalnymi drogami, tiez deti v ndhradnej rodinnej vychove,

- vsulade avzmysle Narodnych programov boja proti obchodovaniu sTudmi sa
interaktivnou formou realizovali besedy a prednaSky so Studentmi na ZS a SS
(prevencia pred obchodovanim s 'ud’'mi najma pri praci v zahranici).

B — Metodicko - organizaéna ¢innost’, realizované aktivity:

o Metodické vedenie koordinatorov prevencie ZS a SS okresu v $k. roku 2015/16:
Metodické stretnutia pre koordinatorov prevencie organizujeme Vv spolupréci
s Nizkoprahovym centrom PREROD v Ruzomberku, ktoré sa venuje problematike
poruch spravania, problematike zavislosti a Sikanovania.
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V uplynulom Skolskom roku sme realizovali 5 metodickych stretnuti, na viacerych
sa zadastnili aj pozvani hostia zo SU Ruzomberok a SU Likavka. Stretnutia vychadzali
z mapovanych potrieb koordinatorov prevencie aj vychovnych poradcov. Nakol’ko sme
sa na viacerych stretnutiach podrobnejSie zaoberali konkrétnymi postupmi pri rieSeni
Sikanovania, ktoré si vyzaduju intenzivnu timovu spolupracu, z hl'adiska efektivnosti
sme za doleziti povazovali aj ucast vychovnych poradcov na stretnutiach spolu
s koordinatormi prevencie. 2 stretnutia boli zrealizované s koordinatormi prevencie
a dalSie 3 stretnutia prebichali za pritomnosti koordinatorov prevencie spolu
s vychovnymi poradcami ZS a SS.

15.10.2015: KP, ulohy prevencie v zmysle aktualnych POP, preventiv. program FRED,
SWOT analyza prace koordinatorov — mapovanie ich potrieb a plan
d’alSich metodickych stretnuti;

10.12.2015: KP, legislativne podmienky rieSenia Sikanovania na Skolach, smernica na
rieSenie Sikanovania, zaklad. inform. o Sikanovani, varovné signaly Sikany
supervizia ako pomoc pre odbornikov v pomahajdcich profesiach, témy na
d’al$ie metodické stretnutie;

23.02.2016: KP+VP, prepojenie na predoslé stretnutie, celoskolsky pristup Kk sikane,
vytvaranie §kolského programu proti Sikanovaniu, vySetrovanie Sikany —
stratégia a taktika, postupy, motivy spravania — mozné motivy Sikanovania,
aktivita — postup pri vySetrovani Sikany, témy na d’alSie stretnutie;

12.04.2016: KP+VP, stretnutie realizované za pritomnosti odbornika na rieSenie Sikany
a pracu so skupinami — Mgr. M. Takacovej z CPPPaP D. Kubin; program:
zmapovanie pouzivanych dotaznikov na skolach pri vySetrovani Sikany,
preventivna praca so skupinou — moja triedna skupina, informécie o legisl.
a aktudlnej ¢innosti CPPPaP;

17.05.2016: KP+VP, dotaznik k Sikane a moznosti vyuzitia na $kole, naprava Sikany,
legislativne zmeny — nové pokyny k detom zo SZP, informacie o vysetrov.
Skolskej zrelosti, nadanych deti, 0 nultych ro¢nikoch a odportacaniach
k asistentovi ucitela.

Metodické vedenie vychovnych poradcov ZS a SS:

V sk.roku 2015/16 sme zorganizovali 7 metodickych stretnuti vychovnych
poradcov, z toho boli 2 stretnutia s vychovnymi poradcami, 2 stretnutia so $pecialnymi
pedagébgmi a 3 stretnutia s vychovnymi poradcami a koordinatormi prevencie spolu
z dovodov potreby samotnych vychovnych poradcov (nakolko téma Sikanovania pre
koordinatorov prevencie je aktualna aj pre vychovnych poradcov a prejavy Sikanovania
na Skolach riesia zvacsa spolu).

29.09.2015: VP+SpP; informacie o Burze SS zo strany UPSVaR a organizaéné pokyny
pre Skoly, asistenti u€itel’a, zameranie ¢innosti CPPPaP v Sk.r. 2015/16,
vystup z Narodného projektu VUDPaP;

24.11.2015: VP, realizované v spolupréci s SOS polytechnickou v Rbk v priestoroch
SOS polytechn., program: prezentacia SOS polytechn., vzdelavanie Ziakov
so SVVP na SOS polytechnickej, Metodické usmernenie k rieseniu sikany
na Skolach, moznosti vyuzivania supervizie v Skolstve;

15.12.2015: VP, metodické stretn. s VP realizované za Gi¢elom prezentacie niektorych
SS mimo okresu Rbk, ktoré sa nezacastnili na Burze: OA D. Kubin, SS
Martin, SOS lesnicka Tvrdosin, SSI Levoéa, informacie o Komposyt-e;

23.02.2016: VP+KP (vid’ Metodické vedenie KP)

15.03.2016: VP+Sp.P, program: terapia pevnym objatim, tablexia — aplikacia pre deti
s SPU, skolska zrelost’ — depistaz, logopedicka depistaz, legislativa - deti
zo SZP, nulté ro¢niky.

12.04.2016: VP+KP (vid’ Metodické vedenie KP)

17.05.2016: VP+KP (vid’ Metodické vedenie KP)
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Metodické vedenie $pecidlnych pedagégov ZS:

Pocas Skolského roku 2015/16 sme zrealizovali 3 metodické stretnutia Specidlnych
pedagogov regionu Ruzomberok. 2 stretnutia sme zrealizovali spolu s vychovnymi
poradcami, jedno metodické stretnutie bolo realizované len pre $pecialnych pedagogov.
29.09.2015: SpP+VP (vid Metodické vedenie VP)

16.02.2016: SpP, program: stretnutie realizované v priestoroch SZS v Rbk s cielom
oboznamenia sa so vzdelavanim autistickych deti v podmienkach SZS,
program: systém vzdelavania deti v podmienkach SZS, vzdelavanie
autistickych deti — Snoezelen miestnost’, supervizia ako pomoc pre
odbornikov v pomahajtcich profesiach, splyvavé ¢itanie SFUMATO.

15.03.2016: SpP+VP (vid’ metodické vedenie VP)

V ramci metodickych stretnuti s koordinatormi prevencie, vychovnymi poradcami
a Specidlnymi pedag6gmi realizovali odborni zamestnanci CPPPaP aj individualne
konzultacie podl'a potrieb zucastnenych.

Metodické konzultacie uéitePov MS, ZS a SS:

Zna¢nu pozornost’ sme venovali tiez metodicko-konzultacnej a poradenskej ¢innosti
smerom Kk ucitelom na vSetkych urovniach §kol podla potrieb uéitelov — rieSenie
vychovno-vzdelavacich problémov so Ziakmi, spolo¢né hladanie optimalnych rieSeni
Vv zaujme napliania potrieb deti.

Konzultacie s ucitel'mi ako sucast’ preventivnych aktivit boli zamerané na prevenciu
neziadtcich socialnych javov v triednej skupine a rozvoj afektivnej komunikéacie.

Realizovali sme tiez poradenstvo v oblasti profesionalnej orientacii a volby
povolania u ziakov profesijne nevyhranenych, integrovanych a ziakov SZS.

Metodické konzultacie pre ucitel'ov boli realizované formou individualnych stretnuti
na Skolach, v CPPPaP, formou telefonickych konzultacii, v rdimci metodickych vedeni
koordinatorov prevencie, vychovnych poradcov a Specidlnych pedagogov, tiez ako
sticast’ skriningu (MS) a kariérového poradenstva pre Ziakov ZS a SS.

V spolupraci s UPSVaR sa CPPPaP podiel'ala na propagacii Burzy strednych 8kol
organizovanej UPSVaR. Na porade vychovnych poradcov as$pec. pedagogov diia
29.09.2015 pracovnitka UPSVaR poskytla zavizné informéacie o Burze a dojednala
s vychovnymi poradcami ¢asovy harmonogram téasti jednotlivych ZS na akcii.

Na Burze SS v Ruzomberku realizovanej dia 22.10.2015 sa zudastnili Ziaci 9.
roénikov ZS okresu Ruzomberok, zastupcovia SS zokresu RuZzomberok a inych
okresov, zucastnili sa jej aj niektori zamestnavatelia. Sucastou akcie bolo sedenie za
okruhlym stolom za t¢asti prizvanych hosti.

V ramci profesionalnej orientacie zastupcovia SS, ktoré sa neziéastnili na Burze SS
(Martin, Levoca, Tvrdosin, Dolny Kubin) prezentovali svoje $koly a poskytli blizsie
informéacie o studiu a prijimacich pohovoroch na porade VP 15.12.2015

C — konzultaéna ¢innost’, osvetové aktivity sa realizovali na témy:

Integracia deti s poruchami ucenia a spravania, konzultacie pre skoly a rodicov.
Integracia ziakov na strednych skolach — konzultacie s ucitel'mi pri tvorbe IVP.
Individuélne konzultacie s pedagdgmi a ziakmi na $kolach podrla ich potrieb.

Skupinova praca so ziakmi a pedagogmi na §kolach, kde bol podl'a vedenia ZS zvyseny
vyskyt protispolo¢enskej ¢innosti Ziakov.

Besedy a prednasky podla poziadaviek $kol na témy - poruchy spravania, prevencia
a rieSenie socialno-patologickych javov, Sikanovanie, praca s detmi s ADHD.
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D — vzdelavacie a skupinové programy pre Ziakov a pedagogov:

Filipkove dobrodruZstva — preventivny program pre predskoldkov a Ziakov 1. a 2. r. ZS,
zamerany na zdravy zivotny $tyl a protidrogovu prevenciu.

Realizacia: od 2.10.2015 —7.12.2015, 8 stretnuti v kazdej triede

Cielova skupina: predskolaci MS

Pocet ucastnikov: 19

Lektor: Mgr. Z. Gmitterova, Mgr. A. Daudova

Ako si udrziavat’ duSevné zdravie — praca s triedou zamerana na zdravé vzt'ahy v triede,
efektivnu komunikaciu.

Realizécia: 23.06.2016

Cielova skupina: Ziaci 6. a 7. roénika ZS

Pocet ucastnikov: 35 ziakov

Lektori: PhDr. J. Bachanova, PhDr. D. Galfyova

Prevencia obchodovania v l'udmi - preventiv. program pre ziakov SS a 8. a 9. ro¢. ZS.
Realizécia: od 31.05.2015 — 23.06.2015

Ciel'ova skupina: Ziaci 8.a 9. ro¢. ZS, $tudenti SS

Pocet ucastnikov: 338 Ziakov, realizované v 14 triedach

Lektor: Mgr. Z. Gmitterova, Mgr. A. Daudova

Triednicka hodina trochu inak — formou komunitného stretnutia Ziakov s triednou
ucitel’kou. Ciel: zameranie na prevenciu aj zvladanie problémového spravania, Ziaci sa
ucia vyjadrovat’ svoje poziadavky primeranou formou, ucia sa vS§imat’ na spoluziakoch
pozitivne prejavy a vyjadrovat’ svoje postrehy, efektivne vyjadrit’ kritiku, formulovat’
svoje priania a tuzby, riesit’ konfliktové situacie.

Realizacia pre Ziakov spolu s triednou u¢itel’kou: 13.04.2016 na ZS

Ciel'ové skupina: Ziaci 4. roénika ZS

Pocet ucastnikov: 22 ziakov

Lektor: PhDr. J. Bachanov4, PhDr. D. Galfyova

Ako robit’ triednicki hodinu inak — ciel: poskytnit pedagdégom informacie
0 moZnostiach robit’ triednicku hodinu zaujimavejSou formou, ktord méze byt zaroven
prevenciou pred naruSenymi vztahmi v triede podporovanim pocitu spolupatri¢nosti
ziakov a ich u€enim sa efektivnejSej komunikacii medzi sebou.

Realizacia: 13.04.2016

Ciel'ova skupina: ucitelia 1. a 2. stupiia ZS

Pocet: 15

Lektori: PhDr. J. Bachanova, PhDr. D. Galfyova

Ako spolu vychadzat — skupinova praca s triedami s cielom: diagnostikovat’ socialnu
situdciu a vztahy v triede, rieSenie konfliktov, zlepSenie vztahov medzi ziakmi a s
ucitel'mi, efektivna komunikacia.

Realizécia: 7.10.2015 — 16.12.2015, 6 stretnuti

Cielova skupina: Ziaci 7. roénika ZS

Pocet ucastnikov: 23 ziakov

Lektori: PhDr. J. Bachanova, PhDr. D. Galfyova

Realizacia: 9.11.2015 —4.04.2016, 6 stretnuti
Ciel'ova skupina: ziaci 8. ro¢nika

Pocet ucastnikov: 20 ziakov

Lektori: Mgr. Z. Gmitterova, Mgr. A. Daudova
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Realizacia: 9.02.2016 — 7.04.2016, 4 stretnutia
Cielova skupina: ziaci 9. rocnika

Pocet ucCastnikov: 12 ziakov

Lektori: PhDr. D. Gélfyov4, Mgr. Z. Gmitterova

Realiz&cia: 31.05.2016, 1 stretnutie

Ciel'ova skupina: ziaci 6. ro¢nika

Pocet ucastnikov: 20 ziakov

Lektor: Mgr. Z. Gmitterova, PhDr. D. Galfyova

Realizacia: 31.05.2016, 1 stretnutie

Ciel'ova skupina: ziaci 6. ro¢nika

Pocet Ucastnikov: 20 ziakov

Lektor: Mgr. Z. Gmitterova, PhDr. D. Galfyova

Ako na Sikanovanie - prednagka pre uéitefov ZS v spolupraci s Centrom PREROD:
zakladné informécie o Sikanovani, signaly Sikanovania, zakladné postupy pri
vySetrovani a rieSeni.

Realizacia: 28.09.2015

Ciel'ové skupina: ugitelia 1. stupiia ZS

Pocet ucastnikov: 17

Lektori: PhDr. J. Bachanova, etopéd z Centra Prerod

6. DalSie aktivity CPPPaP

V rdmci realizacie cielov Narodnej stratégie na ochranu deti pred nésilim sme sa
zuCastiovali na  pravidelnych  koordinaénych medzirezortnych stretnutiach
organizovanych UPSVaR — k problematike nasilia pachaného na detoch (za wdasti
policie, sudu, socialnych pracovnikov, pediatra, DeD, CPPPaP ...). V uplynulom
Skolskom roku sme sa ztc¢astnili na 3 koordinacnych stretnutiach v ¢ase od 6.10.2015
do 23.02.2015.

Zucastnili sme sa aj interdisciplinarneho Skolenia diia 31.05.2016 na tému identifikéacie
Sy CAN aCSA, ktoré realizovalo Néarodné koordina¢né stredisko pre rieSenie
problematiky nésilia pachaného na detoch (MPSVaR) ako sucast koordina¢nych
stretnuti.

Vramci medzirezortnej spoluprace pri rieSeni konkrétnych pripadov v okrese sa
CPPPaP zaroven zicastnilo pravidelnych pracovnych stretnuti na UPSVaR, kde sa
hladali sa konkrétne kroky pri rieSeni problémového spravania klientov a ich rodin.

Néahradna rodinna starostlivost’ — vedenie rodi¢ov a deti v profesionalnych nahradnych
rodinach a v DeD v regidne Liptov, Orava.

Poradenstvo a konzultécie pre psycholégov DeD, SZ8, ZS.

Propagécia supervizie v skolskom prostredi a poskytovanie supervizie ako sucast
odbornej pomoci pedagogickym a odbornym zamestnancom v $kolstve:

V ramci CPPPaP Ruzomberok sme zacali poskytovat' informacie o supervizii
v skolskom prostredi formou Sseminarov o supervizii pre vychovnych poradcov,
koordinatorov prevencie, Specidlnych pedagdgov, Studentov psycholégie na FF KU
Vv Ruzomberku (prezentacia, prezentovanie posterov, diskusia).

Supervizna ¢innost bola poskytnutd odbornym zamestnancom CPPPaP
VvV Ruzomberku formou skupinovej supervizie - Balintovskej skupiny (7 tucastnikov),
a formou individudlnej supervizie jednej psychologi¢ke advom ugitelkam ZS.
Supervizor: PhDr. J. Bachanova.
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Ugast’ odbornych zamestnancov CPPPaP (psychologovia, $kolsky psycholog, $pecialni
pedagdgovia) na zapisoch Ziakov do 1. roé. ZS — podla poziadaviek ZS, celkovo 6
zakladnych $kol - pocet ZS, ktoré Ziadajii na zapisoch Ziakov do 1. ro¢nika pritomnost’
odborného zamestnanca CPPPaP sa postupne znizuje, ¢o suvisi s narastom poctu
skolskych $pecidlnych pedagégov, ktori pdsobia priamo na ZS a z(&astiiuju sa na
zapisoch.

Poskytovanie sluzieb odbornych zamestnancov CPPPaP v Ruzomberku priamo v teréne,
na pode MS, 78, SS, SZS; formy ¢innosti:

- psychologicka a specialno-pedagogicka diagnostika

- metodické navstevy a konzultacie

- prednasky, besedy, seminare.

Ugast’ odborného zamestnanca CPPPaP v Rade $koly (Diagnostické centrum v
Ruzomberku).

V Skolskom roku 2015/16 bola nad’alej zabezpecované zaskol'ovanie praktikantov:
- odbornu prax v naSom zariadeni 4 Studenti odboru psycholégia (FF KU Ruzomberok)
a 1 Studentka odboru socidlna praca (KU Ruzomberok).

Ucast’ na projektoch:

- Néarodny projekt VUDPaP Bratislava — Komplexny poradensky —systém
ovplyviiovania socialno-patologickych javov v Skolskom prostredi (2014-2015)
Projekt bol zaviseny Medzinarodnou odbornou konferenciou v dioch 4.-6. 11. 2015
v Senci s prezentaciou hlavnych vystupov narodného projektu, ktoré maja vyznamny
dopad na komplexny systém vychov. poradenstva a prevencie a eduka¢nt prax SR.

- Odbornd azmluvne riesena spolupraca s podprahovym Centrom PREROD v
Ruzomberku na preventivnych programoch v ramci protidrogovej prevencii
a prevencii sikanovania na ZS a SS.

7. Financ¢né zabezpecenie CPPPaP

Rok 2015:

Aktudlny upraveny rozpocet:

Celkovasuma s 158.285,00 €

z toho:
- mzdy (610) e, 100.378,00 €
- poistné (620) ..o 37.567,00 €
- tovary (630) 17.586,00 €
- transfery (640) ..o, 2.754,00 €

Kapitalove vydavky (717) .o, 0,00 €

Rok 2016 - stav k 01.09.2016
Kat.610 — mzdy:

Schvéleny rozpoCet i 97.295,- €
Uprav. v priebehu roka ..o 96.112,- €
Cerpany Kk 30.9.2016  ooceeveeeeeeeeeee s 56.417,- €
Kat.620 — odvody do poist’ovni:

Schvéleny rozpoCet i 34.005,- €
Uprav. v priebehu roka ..o 33.592,- €
Cerpany k 30.9.2016 oo 21.105,- €
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Kat.630 — tovary a sluzby:

Schvéleny rozpoCet i 15.399,- €
Uprav. v priebehuroka ..o 27.666,- €
Cerpany k 30.9.2016 oo 20.460,- €
Kat.640 — transfery (ndhrada mzdy za PN, odchodné)
Schvéleny rozpoCet i 0,00 €
Uprav. v priebehu roka ..o, 657, - €
Cerpany k 30.9.2016  oooeeeeeeeee s 656, - €

Priestory a materialno-technické zabezpecenie CPPPaP

CPPPaP je prevadzkovane v budove, ktorej vlastnikom je stat. Ide o byvallu budovu
Skolskej druziny, ktora je postupne upravovana pre potreby centra. Je sice umiestnena na
sidlisku v okrajovej Casti mesta, no s dobrou dopravnou dostupnostou - bud’ vlastnym
autom alebo vyuzitim MHD. Dnes je technicky stav budovy na prijatel'nej trovni,
predchadzali mu viaceré Ciastkové rekonstrukcie zahffiajlice zmeny vnatorného Elenenia,
vymenu vnutorného vybavenia, vymenu vsetkych okien a opravu fasady.

V uplynulom $kolskom roku sme vytvorili 2 miestnosti vybudovanim priecky:
odbornu miestnost’ a registratirne stredisko na archivéciu spisov rézneho druhu, ktor( sme
vybavili archivnymi regalmi na spisy.

Koncom $kolského roku 2015/16 sme z OU v Ziline dostali 10.000 Eur na opravu
strechy, ktora sa zrealizovala v koncom juna 2016.

V letnych mesiacoch sme zrealizovali omal'ovanie chodbovych priestorov na poschodi
a prizemi budovy.

S technickymi Upravami budeme musiet’ nad’alej pokracovat’ — opravou popraskanych
stien v miestnostiach a postupnym omalovanim jednotlivych miestnosti. Opravu by si
vyzadovali tiez socidlne zariadenia, podlahy v niektorych miestnostiach na prizemi a na
chodbach (poschodie a prizemie). Zaroven je potrebné dovybavovat’ niektoré miestnosti
nabytkom (miestnost’ socialnej pracovnicky, Cakaren). Potrebné je zakUpenie novej
kopirky.

Kazdy odborny a administrativny zamestnanec méa k dispozicii vlastny pocita¢ s
pripojenim na internet, centrum prevadzkuje vlastné webové sidlo, ktoré sluzi ako jeden z
kanalov komunikacie a reflektuje tak dobu v zmysle rozvoja IKT.

Spolupraca CPPPaP s inymi institiciami, uradmi a pracoviskami

Prioritnym zdujmom spoluprace su v zmysle Skolského zakona 245/2008 predovsetkym
MS, ZS a SS okresu Ruzomberok. Spolupracujeme aj so §kolami mimo okresu, najma ak
st ziaci tychto 8kol aj klientmi naSho centra. Spoluprica so Skolami a Skolskymi
zariadeniami v nasej priamej odbornej posobnosti je na dobrej Urovni. Tato spolupraca ma
dlhodobu tradiciu, v sti€asnosti spolupracu udrziavame a prehlbujeme aktivitami priamo v
Skolach, prostrednictvom osobnych kontaktov sucitelmi a vedenim 8§k6l a Skolskych
zariadeni, intenzivnej spoluprace s VP, KP a SpP, prezentaénymi akciami, ponukovymi
listami atd’.

Pocas skolského roka 2015/16 sme spolupracovali aj s d’al$imi organizaciami:

- Urad préce soc. veci a rodiny Ruzomberok
- Skolsky tirad Ruzomberok
- Skolsky urad Likavka
- Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Zilinskom kraji
- Spolupraca s RK PREROD (pisomna dohoda)
- Mestska policia — oddelenie prevencie
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- Psychiatrické oddelenie UVN SNP Ruzomberok — s u¢astou na seminaroch klinickych
psychologov Zilinského kraja

- Obvodni pediatri, neuroldg a pedopsychiater

- Klinicki psychol6govia a klinicky logopéd v Ruzomberku

- Liecebno — vychovné sanatorium LCubochna

- Skola pre Ziakov s poruchami rei a $pecifickymi vyvinovymi poruchami uéenia a SPP
pri Skole Liptovsky Jamnik

- CSPP Liptovsky Mikulas

- Diagnostické centrum Ruzomberok

- Diagnostické centrum Lietavska Lucka

- Diagnostické centrum Zlaté Moravce

- Katolicka univerzita Ruzomberok (pisomné dohoda)

- Centrum vedecko-technickych informéacii SR, Bratislava

- SVS Liptovsky Mikulas

- VUDPaP Bratislava

- Usmev ako dar Bratislava

- Detské centrum Ruzomberok

- Detsky domov Ruzomberok

- Sukromny detsky domov RuZomberok

10. Kontroly vykonané v zariadeni v §kolskom roku 2015/16

V minulom skolskom roku bola v naSom zariadeni realizovana dna 27.11.2015 kontrola
zOU v/Ziline Mgr. M. Siakelom, odbornym radcom OS, oddelenie odbornych
a metodickych ¢innosti. Kontrola sa tykala foriem a metdd v riadiacej kompetencii riaditel'a
CPPPaP, formélnej a obsahovej stranky vydanych rozhodnuti o prijati klienta, vykazovania
Statistického vykazu EVuPP za Skolsky rok 2014/15. Vykonanou kontrolou nebolo zistené
porusenie zékona a vSeobecne zadviznych predpisov.

11. Vyhodnotenie plnenia ciel’ov a zdmerov

Oproti predchédzajicemu obdobiu sa Specifikd Cinnosti ndsho zariadenia vyznamne
nezmenili.

Primarna prevencia portich ucenia aspravania sa zamerala na pomoc detom
predskolského veku aziakom prvych adruhych roénikov ZS. Pokradovalo sa
v kazdoro¢nej logopedickej depistazi portich reci u deti predskolského veku, ¢o vyznamne
poméha v zvladani nepriaznivej situdcie Vv logopedickych sluzbach, ktoré by malo
poskytovat’ zdravotnictvo formou aktivit klinickych logopédov. Realizovali sme $pecialno-
pedagogické depistazne aktivity na viacerych MS, ktoré su vyznamnym &initefom
prevencie portich uéenia a ktoré mali pozitivny ohlas v MS aj u rodi¢ov. Cielen( pracu s
detmi v predSkolskom veku zameriavame jednak na zmapovanie vyvinu znacnej Casti
tejto populécie v nasom okrese, ale aj na pokracujtcu starostlivost’ a preventivne posobenie
uz od predskolského veku.

K néprave portch ucenia a spravania st ako sucast’ sprav z diagnostického vySetrenia
vypracovavané podrobné a adresné odporGi¢ania vyuzivané v praxi pri vypracovavani
IVVP u zaclenenych Ziakov a Vv pristupe k nim. Sluzby st poskytované v centre, ale ¢asto
priamo na Skolach.

V ramci naSich kapacitnych moZznosti realizujeme skupinovu pracu zazitkovou formou
s jednotlivymi triedami podla poziadaviek $§kol, ktord je modifikovana podl'a potrieb
konkrétnej skupiny. Praca s triednymi skupinami je zamerand jednak na problémové
triedne skupiny (napr. Sikanovanie), ale aj na preventivne posobenie v ramci skupiny a
rozvoj jej ¢lenov (rozvoj komunika¢nych zrucnosti, empatie ...).
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Psychologicky servis a pomoc centra je vyhl'adavany rodi¢mi deti s poruchami ucenia
aspravania ato pre S$irokG ponuku aktivit spolu s ponukou garancie aodbornej
erudovanosti psychologov. Odborni zamestnanci su pripraveni pre pracu s problémovymi
det'mi a mladezou, dvaja odborni pracovnici maji ukonéeny dlhodoby psychoterapeuticky
vycvik, jeden odborny zamestnanec je zaradeny do dlhodobého psychoterapeutického
vycviku, jeden zamestnanec ukonc¢il vycvik v supervizii pod Eurdpskou asociaciou
supervizie a kouc¢ingu.

Pozitivny ohlas mali metodické vedenia v ramci pracovnych stretnuti vychovnych
poradcov, koordinatorov prevencie a Specialnych pedagégov okresu Ruzomberok. Boli
vyuzité aj na vymenu skusenosti a pracovnych materidlov medzi odbor. pracovnikmi $kél.
Pokracovala tspe$na spolupraca s RK PREROD pri metodickom vedeni koordinatorov
prevencie apri preventivnych aktivitach na ZS a SS. Timova spolupraca odbornych
zamestnancov je potvrdena aj pisomnou dohodou medzi centrami.

Produkty Narodného projektu ,,Komplexny poradensky systém  prevencie a
ovplyviiovania socialno-patologickych javov v Skolskom prostredi“, do ktorého bolo nasSe
centrum a zapojené, odborne aj materialne posilnili zariadenie (aj ked” jeho realizécia
vytvarala znaény tlak na zamestnancov v smere napiiania potrieb nasich klientov, ich
rodiCov a pedagoégov a zarovenn smerom k splneniu zavidzkov suvisiacich s projektom).
Financovanie projektu bolo ukonc¢ené v decembri 2015, ale vystupy z projektu uplatiiujeme
aj nad’alej. Obdobie trvalej udrzatel'nosti projektu je do roku 2020. Ukoncéenie Narodného
projektu bolo zavisené Medzinar. odbornou konferenciou v dioch 4.-6. 11. 2015 v Senci.

Co sa tyka psychohygienickych podmienok pracovného prostredia zariadenia, st v
nasom zariadeni na dobrej urovni. Materidlno — technické zabezpecéenie a priestory su pre
pracu poradenského zariadenia primerané, kazdy zamestnanec ma samostatni miestnost’,
priestory suU dostato¢ne osvetlené, udrziavané. Z viacsSich uprav sme zrealizovali opravu
strechy z financii vy&lenenych OU v Ziline, vymalovali sme chodbové priestory. Nad'alej
je potrebné pracovat na oprave a udrZiavani priestorov centra, pokracovat v ich
modernizacii. Pripomienky zamestnancov na vylepSenie materidlnych, pracovnych a
psychohygienickych podmienok sa snazime priebezne riesit’.

Starostlivost’ v oblasti BOZP, pracovnej zdravotnej sluzby a poZiarna ochrana su v
nasom zariadeni realizované dodavatel'sky.

Prepojenost’ prace odbornych zamestnancov, kontrola, prehl'ad a pruzné reagovanie na
zabezpecuju pravidelné porady zamestnancov CPPPaP zaciatkom tyzdna (pondelok 8.00-
9.00, na ktorych su odborni zamestnanci informovani o aktualnych legistalitivnych
zmenach a diani v organizécii. V ramci porad rieSime odborné problémy, zhrnieme si
naplanované ¢innosti na dany tyzdenn a planujeme aktivity na d’alSie obdobie podla
poziadaviek terénu. Odborni pracovnici aj V uplynulom Skolskom roku aktivne plnili
poziadavky 8kol, komunikovali s pedagégmi, odbornymi zamestnancami §kol, so
zakonnymi zastupcami ako aj odbornikmi z inych rezortov.

Doterajsia ¢innost’ zariadenia poukazuje na schopnost’” vnimat’ meniace sa potreby
naSich klientov a primerane na ne reagovat’, tieZ na pripravenost’ zamestnancov zariadenia
rozsirovat’ svoju odbornU kompetenciu a flexibilitu. Je naSou snahou reagovat' na
poziadavky terénu pruzne (aj ked” vzhl'adom k nepomeru odbornych zamestnancov
a poziadaviek terénu nevieme pruzne zareagovat’ na vSetky poziadavky).

Hlavné stanovené ulohy a ciele na Skolsky rok 2015/2016 sme splnili. Vzhladom
k poddimenzovanosti odbornych zamestnancov zariadenia by sme chceli personalne
posilnit’ centrum o d’alSiecho odbornika a zintenzivnit zameranie na oblast’ prevencie
Vv zaujme plnenia poziadaviek, ktoré maju vyrazne rastucu tendenciu (vzhl'adom na
celkovi spolocensku klimu a rizika, ohrozujuce sucasné generacie ziakov a Studentov).
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SWOT analyza — silné stranky, slabé stranky, $pecifika, dobré vysledky, problémové

oblasti $kolského zariadenia

Silné stranky

Slabé stranky

¢ plna kvalifikovanost,, odbornost’ a
profesionalita zamestnancov

e kvalitny odborny a l'udsky potencial
zamest.:

- odborné kompetencie, osobnostné
kvality, timové spolupraca, kreativita,
flexibilita

- vysoka miera motivacie zamestnancov
k sebavzdelavaniu a ich d’alsie
vzdelavanie

- dobra kooperacia odbornych a
prevadzkovych zamestnancov,
konStruk. pracovna atmosféra

e kvalitna diagnostika a poradenstvo

e Siroka ponuka poskytovanych sluzieb,
zabezpecovanie odbornych sluzieb
presahujucich ramec zakladnych ¢innosti

e pruzné reagovanie na rieSenie zdvaznych
problémovych situacii

e ranna starostlivost’ o deti s poruchami reci

e vyuzivanie modernych psychodiagnostic.
a Spec. — pedagogickych metodik v oblasti
diagnostiky, terapie a reedukacie

e nastavenie na timovl pracu, spolupraca so
Skolami, poradenskymi zariadeniami

e systematicka medzirezortna spolupraca

e vhodné priestorové podmienky, kultdrne
pracovné prostredie, vybavenie PC

e miestnost’ na testy so Sirokym vyberom
psychodiag. nastrojov, archiv

vel’ké mnozstvo uloh a vysoky dopyt po
sluzbach centra vzhl'adom k mensiemu
poctu pracovnikov a moznostiam
organizacie, pretazenost’ zamestnancov
poddimenzované personalne obsadenie —
sek. niekedy pomerne dlhé cakacie doby na
terminy odbornych vySetreni

chyba odborny zamestnanec, ktory by sa
$pecializoval na prevenciu a koordinoval
preventivne ¢innosti zariadenia

pomalsi nabeh na vyuzivanie IKT pri
diagnostike, testovani a reedukécii
nedostato¢né finanéné ohodnotenie
odbornych a technicko-hospodarskych
zamestnancov

nedostato¢ne pevné podlozie budovy, Casty
vznik prasklin na stendch miestnosti a tym
aj potreba ich opravy

zastarané a nevyhovujuce materialne
vybavenie (nabytok) niektorych miestnosti
(najmi miestnost’ socidlnej pracovnicky
ako miestnost’ prvého kontaktu, Cakaren
pre klientov)

Prilezitosti

Ohrozenia

e odborny a osobnostny rast zamestnancov
v ramci kontinualneho a iného odborného
vzdelavania

e personalne posilnenie ¢innosti zariadenia
(najma v oblasti prevencie)

e tvorba projektov na modernizaciu
poradenského procesu, participécia na
projekte VUDPaP

e rozSirovanie ponuky preventivnych
programov, nové programy v prevencii

e vznik novych pracovnych miest a
rozsirenie pokracovat’ v zvySovani
estetickej urovne zariadenia podla
finanénych moznosti

otazka financovania sk. zariadeni
vychovného poradenstva a prevencie —
nedostatok finanénych prostriedkov
neustéle meniace sa legislativne
podmienky, zasadné politické a legislativne
zmeny - zmeny vo financovani sluzieb,
nové smerovanie apod.

personalne zmeny

riziko zhorSovania technického stavu
budovy (praskanie stien), nasledné
zvySovanie nakladov

vyssie riziko vzniku syndrému vyhorenia v
dosledku velkej psychickej zat'aze
fluktuécia zacinajucich zamestnancov

v désledku nizkej mzdy
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Zaver

Pre Skolsky rok 2016/17 planujeme pokracovat’ v aktivitdch centra v stlade s POP
apodla poziadaviek $kol, Skolskych zariadeni ¢i zakonnych zastupcov — skupinove
aktivity, individualna diagnosticko-poradenska ¢innost’ pre deti s vychovno-vzdelavacimi
potrebami a deti s nadanim, kariérové poradenstvo, deti s komunika¢nymi problémami,
poradenstvo pri nastupe deti do ZS, rozvijajuce programy v jednotlivych vekovych
kategodriach ..... Planujeme tiez zefektivnit vycClenenie priestoru pre ¢asovo naro¢né
aktivity, ktoré nie su zahrnuté v systéme hodnotenia ¢innosti CPPPaP EvuPP - reedukaciu a
psychoterapiu. Budeme sa snazit’ zabezpecit’ moznost’ pravidelnej supervizie pre odbornych
zamestnancov  zariadenia aponukat superviziu pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov na Skolach v okrese Ruzomberok.

Pri plneni zakladnych odbornych uloh centra je trvalou ulohou so stupiiujucou sa
aktualnost'ou posilnit’” ¢innost’ a odborné aktivity centra v oblasti prevencie. Ta sa aj
nad’alej zameriava na prevenciu poruch re€i, porich ucenia, spravania a prevenciu
socidlno-patologickych javov. Ako efektivnejsia sa javi prevencia zamerana uz na deti
predskolského a mladsieho skolské veku. V zaujme plnenia vzrastajicich poziadaviek
terénu na primarnu a sekundarnu prevenciu by sme chceli (vzh'adom k poddimenzovanosti
odbornych zamestnancov zariadenia) personalne posilnit’ centrum o d’al$ieho odbornika a
tym zintenzivnit’ a zefektivnit’ zameranie na oblast’ prevencie.

PhDr. Jana Bachanova
riaditel’ka CPPPaP

V Ruzomberku, dna 23. 09. 2016

Sucastou Spravy o vysledkoch a podmienkach ¢innosti CPPPaP v Ruzomberku za $kolsky rok
2015/2016 je priloha: Vykaz o Skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie
za Skolsky rok 2015/16 — 2x
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